nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia in
execulatrea careia a savarsil fapta,prin hotarare judecatoreasca definitiva,in conditiile
legii;

J)nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k )nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este prevazut in Anexa nr.2D la H.G.
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici. cu modificarile si completarile ulterioare.

- Adeverintele care au un alt format decat cel prevdzut la Anexa nr.2D trebuie sa
cuprinda
elemente similare celor prevazute in acest model si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munci acumulata, precum
si vechimea in specialitatea studiilor.
- Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.
- Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului “act de identitate” care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail:primariamaglavit@yahoo.com
- Documentul “cazier judiciar™ poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Relatiile suplimentare se pot obtine la sediul primariei sau la telefon 0251/328546
persoana de contact Botoaga Mihaela,inspector principal , Compartimentul Resurse Umane sau
la adresa de e-mail: primariamaglavit@yahoo.com.

I. BIBLIOGRAFIE CONCURS PENTRU FUNCTIA DE INSPECTOR, CLASA I,
GRAD PROFESIONAL DEBUTANT, COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE :

1. Constitutia Romaniei, republicata;

s 3 Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea

tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;



